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Se constituiran grupos focales, monitorizados por miembros del Comité cientifico FARUPEIB y
de la SEFH, para dinamizar y estimular la generacién de ideas y proyectos innovadores a nivel

O BJ ETIVOS tecnologico, farmacoterapéutico, humanizacion ... que aporten VALOR a la asistencia santaria.

Pueden ser proyectos ya existentes, que pueden beneficiarse de constituir sinergias con

asistentes a las Jornadas FARUPEIB que tengan proyectos compatibles que puedan integrarse
para resolver problemas actuales y/o futuros de la asistencia sanitaria.

V I I IX%%’X{‘D I: S/AS También pueden cocrearse nuevas ideas y proyectos durante el FHARMATON.
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puedan servir de Inspiracion a proyectos colaborativos.
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CRITERIOS DE VALORACION
. Se puntua de 0 a 10, cada uno de los siguientes puntos:

! L
= QOriginalidad
. = Relevancia clinica

= Pertinencia para resolver el reto

= |mpacto en salud y eficiencia.

= Viabilidad y aplicabilidad

. B
» Score maximo: 50 puntos
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GUION FHARMATON LAZARETO 2024

Bienvenida a los participantes y

Cocktail despedida jornadas
charla motivonacional sobre FARUPEIB Lazareto 2024
innovacién de la Dra Mar Gomis .
Direccion del Centro de Validacion Clinica de Entrega -l
Soluciones Digitales del Barcelona Health Hub Trabajo por equipos con el Pitch final de 5 minutos por FHARMATON-FARUPEIB
monitor asignado equipo 2023
10:00-10:30 10:30 a 12:30
10:00 a 10:30

Organizacion de los equipos, Ensayos preparacion Pitch Deliberacién tribunal Entrega Il Premio

del reto a trabajar y reparto FHARMATON-FARUPEIB

de aulas

2024
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|8 RETOS FH 2030

I. Participacion activa en
el proceso asistencial del
paciente a través de la
integracion de equipos multi
y transdisciplinares.

7. Bienestar y desarrollo
de los profesionales del
Servicio de Farmacia.

13. Preparados para
problemas de salud
emergentes.

2. Cultura de formacion
y capacitacion como pilares
del desarrollo profesional
en los servicios de farmacia.

8. Incorporar
herramientas para la
optimizacion e
individualizacion de la
farmacoterapia.

4. Potenciar actividades
de elaboracion y
preparacion de
medicamentos.

3. Garantizar la
continuidad asistencial a lo
largo del proceso
farmacoterapéutico.

9. Incorporando la
agenda digital en farmacia
hospitalaria.

I5. Alinear las actividades
de los servicios de farmacia
hospitalaria con los
objetivos de desarrollo
sostenible (ODS).

4.  Evaluacion,
posicionamiento y
protocolizacion terapéutica
como base de la atencion
farmacéutica.

10. Liderar programas y
actividades de seguridad
clinica.

16. Fomentar la
responsabilidad social
corporativa. Participar en
proyectos de cooperacion
internacional.

5. Culturade
investigacion como motor
de cambio.

I'l. Compromiso con los
principios de la
humanizacién de la
asistencia sanitaria,
mejorando la experiencia de
las personas.

17. Liderazgo en el
desarrollo, implementacion
y seguimiento de terapias
personalizadas.

6. Favorecer el
empoderamiento del
técnico de farmacia y su
capacitacion en actividades
basicas y avanzadas.

2. Conectando la farmacia
hospitalaria con el entorno:
visibilidad y alianzas
estratégicas.

18. Innovacion abierta.



Dra. Mar Gomis
Responsable de Impulso
Digital del Hosp de la Santa
Servicio de Farmacia, Creu i Sant Pau. Direccion
Hospital de Santiago del Centro de Validacion
ExDirector de Investigacion Clinica de Soluciones
de la SEFH Digitales del Sant Pau
Campus Salud Barcelona y
Barcelona Health Hub

Dr.Yared Gonzilez
Facultativo especialista en
Farmacia Hospitalaria en
Hospital Universitario de

Canarias

Angels Gonzalez
Servicio de Farmacia
Hospital La Paz

Dr. Eduard Fort
Unidad Pacientes Externos
ICO Hospitalet Barcelona
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TRIBUNAL FHARMATON LAZARETO 2024

Dra. M Antdnia Maestre Dr.Toni Gilabert Dr. Jordi Campo
Servicio Farmacia. Director of Innovation and Director del Area de Salud

Hospital de Manacor Partnership at Catalan Health de Costaisa
and Social Care Consortium
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= Los 2 proyectos ganadores conseguiran una licencia
NAVETA por un afio. (www.navetahealth.com)




GRACIAS POR VUESTRA PARTICIPACION
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